[ ]
Section - Political sciences and international relations GIDNI

MORAL VALUES AND MODELS IN A GLOBALIZED WORLD

Maria Savu-Cristescu, Assist. Prof., PhD, ”Valahia” University of Targoviste

Abstract: The globalization phenomena creates a new a complex reality of the world we live today,
changing social spaces, ways of life and human activities, collective and individual destines. The new
worldly order in a multipolar era bases, in fact, on the economical, financial, military, technological,
informational force.

The world we live in seems to manifest as a global arena, in which the struggle for material and
intelligence resources, for power and profit with any cost, disrespect for the rules of democracy and
the precariousness of education generate manipulation, tensions and aggressiveness, unlimited
richness for a minority, marginalization and exclusion for the many, immorality, depersonalization,
alienation, violence, intolerance. The changes amplitude and beat seem to undermine the very
foundations of existence by the disorientation estates and the fears regarding the ability to confront
them. The communication techniques and the informational systems became omnipresent and amplify
the feeling of vulnerability regarding the access and the utilization possibilities, but also with the risks
it creates for the human condition.

The peaceful cohabitation on the planet depends upon the assurance of an economic, cultural,
political equilibrium on international plan. How such equilibrium can be assured in the condition of
the real inequities, of the deepened disparity between rich and poor countries, of demographic
disequilibrium, economic, political, cultural and moral crisis?

By creating development conditions for all countries, by improving the socio-economic system, based
on a new social, moral, deontological, educational order in which to predominate values like: liberty,
tolerance, altruism, originality, interculturality, communication, collaboration and cooperation,
peace, security etc. They are objectives reported to which moral education has a fundamental role,
that of cultivating attitudes, convictions, responsibility and man’s will to offer innovating solutions for
the novelty it produces, in which the primordial criteria must be The Good.

Key words: Globalization, vulnerability, moral education, new social, moral, deontological,
educational order.

Generat de interdependentele economice, politice, militare si culturale la nivel
mondial, fenomenul globalizarii devine din ce in ce mai manifest, crednd o noua realitatea a
lumii de azi, caracterizatd prin ample procese de rupturd, dar si de cautare si generare a
solutiilor de echilibru si continuitate..

Ceea ce particularizeaza epoca noastra sunt complexitatea si ritmurile superaccelerate
ale schimbarilor, incapacitatea de a le tine sub control, imprevizibilitatea si incoerenta relativa
a acestora, “decalajul uman” generat de procesele educative inadecvate si incomplete etc. Se
schimba spatiile sociale, modurile de existenta si activitatile umane. Schimbadrile sunt insotite
de tensiuni, conflicte i crize generatoare de “spaime” care inunda trairile individuale si
societale. “Peste planeta sunt aruncate plase care o strdng ca si cum ar apdra-o de
dezintegrare. Una este a comunicarii instantanee, alta a informatiei nelimitate, alta financiar-
bancara si a economiei globale; o retea se referd la ecologie, alta este a institutiilor politice si
de securitate, a problematicii comune, toate suprapuse pe vechea retea a oamenilor de stiinta
si pe cea straveche a idealului universal. Numim strangerea planetei in ndframe si navoduri
globalizare” (Malita,1998,13).

Amploarea si ritmul schimbarilor par a nu mai ,,incapea” in algoritmii cunoscuti si a
submina temelia existentei prin starile de dezorientare si temerile in legatura cu capacitatea
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de a le face fata. Pe noua harta a lumii care se prefigureaza, actorii geostrategici delimiteaza
noi centre geopolitice. Modelul neoliberal al economiei unice, care sustine libera circulatie a
capitalului si liberul schimb, tinde sa se impund. Grupurile transnationale, gigantii economici
si financiari stabilesc interdependentele convenabile si desemneazi sferele de influentd. In
aceste conditii inegalitatile se adancesc. Lumea in care tradim pare a se manifesta ca o arena
globald, in care lupta pentru resurse materiale si de inteligenta, pentru putere si profit cu orice
pret, nerespectarea regulilor democratiei si precaritatea educatiei genereaza manipulare,
tensiuni §i agresivitate, bogatie fara limite pentru o minoritate, marginalizare si excludere
pentru cei multi.

Traim pe ,,0 planetd din ce In ce mai aglomerata”, ,intr-o erd a comunicarii
universale” si a ,,interdependentelor globale”, intr-o ,,lume nesigurd” si contradictorie, cu
repercusiuni sociale si individuale extrem de complexe (Vaideanu, Delors, Faure). Cu toate
acestea, dincolo de nesiguranta cu privire la viitor resimtitd de oamenii din lumea intreaga,
sentimentul solidaritatii nu a fost niciodata atat de pronuntat, nicicind oamenii nu s-au simtit
atat de aproape unii de alfii. Prezentul istoric este cel al trecerii de la societatea industriala la
societatea informationald (postindustriald), in care plusvaloarea este datd nu de munca, in
sensul clasic al termenului, ci de cunoastere. "Se naste o economie noud bazata pe cunoastere,
mai degrabda decdt pe materiile prime conventionale §i pe munca fizica”, afirmda Michel
Didier.

Elementul vital al lumii de azi este comunicarea. Omniprezenta tehnicilor de
comunicare $i a sistemelor informationale amplificd sentimentul de vulnerabilitate in legatura
cu accesul si posibilitatile de utilizare a acestora in activitatea profesionala si in cea cotidiana.
Valorificarea potentialului informativ si formativ al acestora trebuie asigurat nu numai
pentru cei tineri, ci §i pentru toate celelalte varste, pentru a putea evalua informatia pe care o
primesc in functie de importanta, pentru a o interpreta, aprecia si utiliza.

Intr-o ,Jume a interdependentelor multiple", cum este cea globalizati, cooperarea
economicd este principala cale de evitare a conflagratiei autodistrugatoare. Convietuirea
pasnicd pe planeta depinde de asigurarea unui echilibru economic, cultural, politic pe plan
international. Cum se poate asigura acest echilibru in conditiile realelor inechitati, ale
decalajelor adancite intre tarile bogate si tarile sarace, dezechilibrelor demografice, crizelor
economice, politice si culturale? Prin crearea conditiilor de dezvoltare a tuturor tarilor, prin
colaborare si cooperare internationald, prin asigurarea unui climat de pace si securitate. In
oricare din aceste solutii rolul educatiei este esential.

Prezentul nostru este cel al emergentei unei ,,noi civilizatii” , o lume noud, diferitd de
cea a modernitatii, o civilizatie marcatd de umanism mai mult decat oricand in istorie. Se
contureaza, astfel, un nou model teoretic, bazat pe o noud ordine sociald, morala,
deontologicd, educationald, ganditd a fi construitd prin eliminarea limitelor §i erorilor
societatii moderne si a exceselor ei: agresivitatea, imoralitatea, depersonalizarea, alienarea
(instrdinarea), violenta, intoleranta. ,,O noud ordine” care acordd importantd meritocratiei,
promovarii si aprecierii performantelor Tnalte, creatiei si deontologiei. Politicile educationale
trebuie sd-si asume responsabilitatea construirii unei lumi fundamentate intr-o mai mare
masurd pe valori precum: dreptatea, responsabilitatea, cinstea, respectul, increderea, onoarea,
fair-play-ul, binele comun, libertatea, toleranta, altruismul, interculturalitatea, solidaritatea,
sprijinul etc.
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Sfidarile tot mai numeroase care vin din spatiul cultural, economic si social, ceeaza o
stare de presiune asupra educatiei, care trebuie sa se adapteze si sd se autoregleze prin optiuni
si decizii de modernizare in toate componentele sale sistemice: structuri institutionale,
finalitati, curriculum, strategii de instruire, procese, relatii educationale etc. Intr-o astfel de
lume, numai concentrarea, corelarea si regandirea politicilor scolare, culturale, economice si
sociale la nivelul ansamblului societal, ca “cetate educativa” (Faure,1975,225), ar putea
amplifica puterea formativa a educatiei pentru a pregati indivizii si societatile sa actioneze in
situatii noi. Scolii 1i revine rolul major in construirea viitorului, cdruia i se asociaza
imprevizibilul, incertitudinea si discontinuitatea in cadrul mutatiilor rapide pe care societatea
le cunoaste.

In domeniul educatiei construirea viitorului inseamni continuitate si proiecte
educationale noi, focalizate prioritar pe problematica omului. Avand radacini adanci in cultura
umanitdtii, paradigma umanista in educatie, s-a dezvoltat in contextul ideatic al paradigmei
socioculturale, care descrie relatia dintre societate si educatie, prin modelele educationale pe
care societatea le formuleaza, le propune sau impune educatiei (Barlogeanu,2002,26).

O analiza a finalitatilor educatiei moderne ne ofera posibilitatea sd constatdm ca sunt
promovate valori care sunt strdine si nespecifice spatiului educational si apartin, cel putin in
parte, unei,logici de piatd”: rentabilitate, eficientd, concurentd, profit etc. Mediile
educationale dominate de o viziune utilitaristd devin loc al confruntérii neloiale, generand
fenomene precum, elitism excesiv si segregare scolard, cultul competitiei, finantarea in
termenii relatiei cost-beneficiu, considerarea educatiei ca o marfa, confruntarea intre cantitate
si calitate. Scoala tinde sa se Inscrie pe o curba descendentd in ceea ce priveste realizarea
menirii sale, si anume, cultivarea unor calitdfi fundamentale pentru conditia umanai:
deschiderea culturala si viziunea integratoare, capacitatea de comunicare, competentele de
relationare, spiritul de cooperare, atitudinea anticipativa si proactiva etc. Desi, 1n legdturd cu
aceste probleme nevralgice au fost propuse ameliorari si amendari, cel mai adesea acestea au
ramas la nivel teoretic, fard efecte semnificative in practica scolara.

*

In goana irationald dupa profit, globalizarea genereazi consum irational si epuizarea
resurselor naturale, fenomene insotite de grave dezastre ecologice care pun in pericol Insasi
existenta vietii si a planetei noastre. ,,Homo economicos”, omul eficient, devine aspiratia
»ingineriilor sociale, politice, economice §i, mai nou, genetice”. Societatea informationala, ca
societate a cunoasterii si suport al egalizarii sanselor, al libertatii si diversitatii culturale si
dezvoltarii inovative, genereaza ,,0 noud economie”, dar si o lume fard oprelisti morale,
marcatd de riscurile dependentei si alunecarii intr-o viatd virtuald, superficiala. ,,Surfingul
virtual” impinge omul spre izolare, singuratate si depersonalizare. In lipsa oricirei ,,.cyber-
morale”, relatiile interumane autentice sunt inlocuite in ,,cyber-spatiu” de ,,cyber-relatii”, de
gol existential si sufletesc.

Principiul placerii, promovat fatis in media, se substituie unei mari parti a valorilor
morale care definesc esenfa umanului. Valori precum, cumpatarea, bunul simt, respectul,
autocenzura cunosc o diluare accentuatd, fiind inlocuite de atitudinile si comportamentele
provocatoare, de satisfacerea tuturor dorintelor si a succesului cu orice pret, de mentalitatile
egoiste. Artificialul si kitch-ul, libertinajul si imoralitatea sunt sustinute cu ,,argumente”
stiintifice, estetice sau psihologice, si devin monedd curentd a existentei. ,,Desertul”
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existential generat de conditionari exterioare precum succesul si banii, sau somajul,
dezorganizarea familiilor, provizoratul existentei, rutina muncii, amplifica starile de alienare.

Observatiile si interpretdrile legate de degradarea conditiei umane in contextul
globalizarii, ne indreptatesc sa credem ca educatia morald poate reprezenta una dintre caile
prin care omul si societatea pot spera la dobandirea, macar partiala, a echilibrului si armoniei
la care a aspirat dintotdeauna. Ea dobandeste astazi noi valente, deoarece nu putem vorbi de
structuri coerente cu privire la organizarea sociald, politicd, administrativa, juridicd sau
educationald fara sa identificdim dimensiunea morala, civilizatoare a viziunii omului asupra
vietii, asupra propriei conditii si asupra lumii. Tot astfel, nu putem sa descifram cu adevarat
tabelele de valori ale umanitatii in contextul globalizarii fara sd intram In universul valorilor
morale, ca reflectari ale intereselor, trebuintelor, aspiratiilor, optiunilor sau deciziilor din sfera
lumii materiale si spirituale, dupd cum, nu putem vorbi de echilibru si armonie in lumea de
astazi, fara sa vorbim de civilizatie, de personalitate, de invatare, de raspuns comportamental
pozitiv sau negativ, de progres in cele mai variate sfere ale umanului si socialului.

Reiteram in acest context cuvintele lui Paul Valery, care enunta in celebra conferinta
tinutd la Incheierea primului rdzboi mondial ,idealul educativ al modernitatii: Adevarul,
Binele, Frumosul, Sentimentul Sacrului, Legalitatea, Libertatea, Egalitatea si Solidaritatea"
(Crise d'esprit). De la o astfel de indlfime a idealului, actiunea educativd ,.capata sens,
consistenta si valoare" (Nicolescu,1995,3).

La nivelul societatii pot fi identificate structuri axiologice, ce inglobeaza valori, norme
si atitudini generalizate. Procesul de integrare socio-culturald a individului poate fi inteles in
termeni de dobandire si interiorizare a acestor elemente structurale general umane sau
specifice grupurilor sale de apartenentd. Odata sedimentate in structura personalitatii sale,
aceste valori, norme si atitudini 1i servesc drept repere orientative in viata cotidiana, drept
criterii evaluative in relatiile interpersonale, drept standarde in functie de care se iau decizii
actionale. Ele se vor constitui in ceea ce Constantin Cucos numeste ,,referential axiologic”,
termen prin care este desemnatd ,,...totalitatea mobilurilor individuale si a normativelor
supraindividuale, interiorizate de subiect, care se actualizeazd 1n orice act de valorizare”
(Cucos, 1995, 44). Acest ,referential”, care asigura individului autonomie si competenta
axiologicd, se instituie prin asimilare individualizatd a reperelor valorice dezirabile la un
moment dat, ramanand, totodata, permeabil la noi provocari, dezvoltari si reajustari, ca
expresie a evolutiilor pe care lumea le cunoaste.

Prin norme si principii, morala reglementeaza relatiile de convietuire. In virtutea lor,
ne raportdm la societate, la semeni, la noi insine. Raporturile cu societatea au ca reper
obligatiile si responsabilititile economico-profesionale, patriotice, civice, politice,
administrative, obstesti. Angajarea in realizarea obligatiilor si responsabilitatilor sociale are
pe langa o fundamentare juridica si una morala.

In toate rolurile si functiile sociale in care suntem angajati (profesionale, politice,
administrative), eficiena, recunoasterea si aprecierea depind de spiritul de dreptate, de
corectitudinea, de exigenta, demnitatea, competenta corectitudinea, responsabilitatea,
respectul pe care le manifestaim. Raporturile si relatiile personale cu altii au ca fundament
valori si conduite morale. Calitatea relatiilor personale, depinde de concordanta dintre
trebuinte, dorinte, aspiratii si de continutul raporturilor inter-individuale in care se pun in
evidenta valori si conduite morale. Ne exercitdim obligatiile profesionale nu numai din
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necesitate si constrangere economica si juridicd, ci si din considerente morale, deontologice,
motivatia fiind legatd de nevoia umana de a comunica, colabora §i coopera pentru a realiza
sarcinile, dorinta de recunoastere si afirmare, satisfactia realizrii §i exprimarii de sine in
activititile pe care le realizam. In raportarea la noi insine, la faptele si sentimentele noastre,
congtiinta de sine devine instanta de judecata, care in functie de spectrul valorilor morale care
ne caracterizeaza, ne oferd starea de confort sau disconfort psihic, de satisfactie sau
dezamagire, cu rol reglator in planul evolutiei personalitatii. Viata adevarata inseamna a trai
moral.

Punctele de vedere prezentate ne pun in fata ,,dilemei” educatiei morale: Pentru cine o
realizdm? Pentru societate sau pentru individ? Olivier Reboul raspunde ca fiecare dintre cele
doua scopuri sunt insuficiente, nesatisfacatoare. De aceea el introduce un alt scop, dincolo de
individ si de societate: umanitatea, ca drept universal, facand precizarea ca ,,umanitatea
semnificd nu doar totalitatea oamenilor, ci ceea ce au comun, ceea ce este specific fiingei
umane. Ea este o valoare, nu un fapt. O valoare care nu exista decat prin noi, o demnitate care
nu inseamna a fi cunoscuta, ci a o recunoaste in altul ca si in noi, o egalitate pentru care stiinta
nu aduce nici o dovada, dar care trebuie sa fie doritd inaintea tuturor dovezilor”
(Reboul,1992,90). Pentru autorul francez, din umanitate derivd egalitatea, care nu este o
ordine a naturii sau a conventiilor, ci o ordine a ,sacrului”, Impreund cu comunicarea
universala (ca interintelegere intre culturi) si cu solidaritatea.

Valorificand registrul valorilor socio-morale si cultural-civilizatoare constituit ca
rezultat al triadei idee-sentiment-fortd sau, in termenii starilor rezultante, al triadei gandire-
pasiune-vointd, ca elemente specifice vitalitatii unui popor, omul de cultura spaniol Salvador
de Madariaga (1886-1978), de formatie enciclopedica (istoric, psiholog, sociolog, filolog,
critic literar si de artd), promotor al dezarmarii, cu vocatie de autentic umanist, introducea
ratiunea pentru a pune ordine in lumea realului si vietii, avansand si ideea unei civilizatii in
care masura lucrurilor este omul. Intr-un eseu destinat unei astfel de probleme el identifica si
caracterizeaza mai multe modele specifice moralei si civilizatiei europene (apud.
Neacsu,1987,60-62), asupra carora, in contextul analizei noastre, merita sa reflectam.

Modelul comportamental al moralei fair-play-ului, specific lumii engleze.

Fair-play-ul este calitatea esentiala care trebuie sa defineasca relatiile interumane.
Fair-play-ul desemneaza actiunea adaptativa a omului in orice situatie, de respect al
adversarului si regulilor jocului, de supunere si estompare a individului in fata echipei si chiar
a echipei in fata jocului. Jocul in comun, experienta jocului ca atare, calitatea lui, precum si
trairile interioare trebuie sd constituie scopul, ele trebuie mereu scoase in evidenta si cultivate.
Principiului succesului, exprimat in termeni de concurenta, victorie si infrangere, trebuie sa i
se suprime duritatea.

,Fair-play-ul nu Tnseamna numai respectarea regululilor de joc, el transcrie atitudinea
pe care trebuie sa o aiba sportivul: respectul pentru adversar si pastrarea integritatii fizice si
psihice a acestuia. Un sportiv se va comporta in spirit de fair-play atunci cand se va gandi si la
ceilalti." (Extras din "Declaratia Comitetului International pentru Fair-Play").

Fair-play inseamna respectarea regulilor, renuntarea la avantajele obtinute pe nedrept,
egalitatea de sanse, comportamentul preventiv, respectarea adversarilor sportivi si acceptarea
celorlalti. Metaforic, spiritul de fair-play este exprimat in ideea apartinand pictorului Vincent
Van Gogh, care spunea: ,,sd-ti cauti o farama de soare, fard sa-1 impingi pe altul in umbra”.
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Ca atitudine fundamentala sportiva si morala, fair-play este insa amenintat in lumea de
astdzi, nu numai in sport, ci si in alte domenii ale convietuirii sociale.

Un comportament in spirit de fair-play presupune ca oamenii sd aiba anumite calitati.
Atentia, cinstea, increderea in sine, consideratia, camaraderia, deschiderea fata de ceilalti,
intelegerea, capacitatea de a pierde si empatia sunt conditii necesare care trebuie promovate si
dezvoltate. Toate acestea duc la un randament maxim al individului/jucatorului situat intr-un
ansamblu perfect organizat, la un echilibru intre individ si colectivitate, la o suplete exigenta a
oricarui spirit implicat in actiuni concrete.

A invata sa devii o fiintd morald inseamna sa lucrezi neincetat la propria personalitate.
Comportamentul fair-play nu poate fi predat, el trebuie trdit si Invatat. Formarea
comportamentului moral trebuie sd aiba mereu la bazd principiul autonomiei si cel al
responsabilitatii. In acest sens trebuie create ocazii care si le permiti elevilor sa invete mai
usor, de exemplu, in cadrul elaborarii orelor de curs sau la stabilirea regulilor formale si
informale ale grupului-clasa si ale activitatii. Dispozitia si capacitatea de a rezolva conflicte
trebuie sa fie stimulate de timpuriu. Conflictele nu trebuie evaluate doar ca fiind fapte
negative; ele pot, si trebuie sa fie percepute si ca o sansa de schimbare si dezvoltare, dar si o
provocare de a lucra in acest spirit. Nu numai ce facem este important, ci mai ales cum o
facem. Noi, educatorii, suntem modelele, nu cuvintele noastre, ci felul in care de comportam
cu elevii si studenti nostri si in care solutionam conflictele ne da credibilitate. Sa nu uitam ca
fair-play-ul ne ofera posibilitd{i autentice pentru o mai bund orientare i integrare armonioasa
intr-o lume plina de elemente concurentiale.

Modelul comportamental al moralei si civilizatiei justitiare, asociat culturii si
civilizatiei lumii franceze. Centrul de greutate este dat de conceptul de drept (,,le droit”).
Dreptul ca idee, ca loc geometric ce defineste pe harta intelectuala limitele libertatii fiecaruia,
obligandu-1 sa i se adapteze, ca civilizatie a gandirii si conduitei voit impartiale. Modelul are
consistenta unui sistem in care natura se supune ratiunii, tinzand spre a fi obiectiv si a pune
mereu fiinta rebeld in fata inteligentei si a ratiunii.

Dreptatea este valoarea etica si juridicd, in functie de care se aproba sau se dezaproba
relatiile sociale si raporturile juridice, normele juridice si hotararile organelor de jurisdictie
existente intr-o epoca si intr-o organizare sociala datd. Este faptul de a recunoaste drepturile
cuiva, de a acorda fiecaruia ceea ce i se cuvine in mod legitim. Dreptatea ca virtute morala,
este cea mai Tnaltd dintre cele patru virtuti cardinale, alaturi de cumpatare, intelepciune, curaj.
A fi drept Tnseamna sa tratezi orice si pe oricine (incepand cu tine insuti) potrivit propriei
vocatii umane. Dacd prin cumpatare, curaj si intelepciune ne ordondam propriul suflet,
dreptatea este ceea ce rezultd din aplicarea spre exterior a virtutilor.

In contextul globalizarii, tipurile/formele de manifestare a dreptdtii 151 amplifica
semnificatiile:

- dreptatea - ca expresie a corectitudinii accesului la resurse, pozitii in societate si a
distribuirii unor avantaje, obligatii intre persoane, grupuri in societate;

- dreptatea - care presupune respectarea legilor si infaptuirea justitiei, ca respectare a
drepturilor legale ale unei persoane: libertarea personala, proprietatea, demnitatea umana si de
a1 se acorda fiecaruia ceea ce 1 se cuvine;

- dreptatea reparatorie sau corectiva, care se referd la repararea nedreptatii si la
corectitudinea raspunsului la nedreptati si prejudicii etc.
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Modelul comportamental al moralei si civilizatiei onoarei, model cultural si civilizator
in sfera moralitatii relatiilor umane, specific lumii hispanice.

Conceptul de onoare (,,el honor”) poate fi mai bine inteles dacd ne vom gandi la eroii
Cidului sau la cei ai lui Cervantes. Pentru lumea hispanicd, onoarea Inseamna o situare a
individului mai presus de orice lege exterioara, fie spontand, fie naturala. Limitele libertatii
omului converg spre insdsi viata. Patrimoniul sufletului, darul propriei vieti, morale, spirituale
sau materiale, urmeaza deci actiunii.

Onoarea este respectul de sine si respectul fatd de ceilalti. Onoarea Inseamna
consecvenfa in respectarea normelor pe care ni le-am impus. Cuvantul dat este sacru si de
aceea trebuie implinit cu orice pret, acceptind mai bine Infrangerea, decat o victorie obtinuta
cu pretul unei ticdlosii. Onoarea e o insusire care face din tine o persoand cu calitati nobile.
Standardul/nivelul onoarei presupune seriozitatea si staruinta cu care ne traim onoarea,
demnitatea ca om. Opusul onoarei este dezonoarea/ ingelaciunea ca rezultat al nerespectarii
normelor morale. Dezonoarea/inselaciunea este locul de nastere a tuturor durerilor. Primul pas
spre dezonoare este sa iti doresti ceea ce nu ai meritat.

La aceste modele profesorul Ioan Neacsu, in lucrarea ,,Civilizatie si conduitd” adauga
un al patrulea model, care ar putea sa fie competitiv cu oricare altul cunoscut in lumea
civilizatiei si pe care il identificam in spatiul cultural si social roméanesc: ,,Modelul
comportamental al moralei si civilizatiei omeniei” la care putem adauga ,.echilibrul, dreapta
Jjudecatda (in sens logic si etic), masura” (Joja,1967,283).

Omenia, nucleu al umanitatii si trasatura definitorie a poporului roman, este sinteza
valorilor cristalizate in creuzetul spiritualitatii care s-a format si dezvoltat in spatiul geografic
al tarii noastre. Omenia, alaturi de echilibru, intelepciune §i masura sunt valori care
caracterizeaza poporul roman. Omenia, bunatatea, sunt afirmate indeosebi prin intelegerea
situatiei celuilalt si manifestatd prin atitudine cuviincioasa, solicitudine, ospitalitate si
tolerantd. Omenia este o caracteristica evocata nu numai de oamenii de cultura romani, ci si
de strdinii care au avut ocazia s ne cunoasca.

Scriitorul Dumitru Popescu caracteriza poporul roman si conditiile sociale si istorice
in care s-au plamadit insusirile sale, astfel: ,,Romanului 1i e odioasa rigiditatea si marginirea.
El are o inima larga, incapatoare. Este 1n firea lui o mare si generoasa capacitate de a ierta si
de a uita raul celui care se cdieste si se indreapta. Nu arunca pripit anatema asupra nimanui,
caci stie ce inseamna napasta si are o statornicd incredere in inepuizabilele resurse de
regenerare ale omului. (....) Roméanul este aspru, dar nu e rau. Sunt pdcate pe care le considera
omenesti si le tolereaza cu un zambet de superioara condescendenti. Dar cunoaste masura. 11
indigneaza mai mult ca orice pierderea simtului echilibrului si a masurii. Principala dovada a
inteligentei si maturitdtii o vede In cumintenie, in primatul ratiunii in viatd, in domnia mintii
asupra instinctului”.

Filosoful Athanasie Joja completeaza acest tablou cu alte aprecieri: ,,Este vorba de o
disponibilitate pentru o justd apreciere a faptelor, pentru rationalitate, pentru o dreapta
cumpanire a lucrurilor §i cenzurare a afectivitatii de catre ratiune. Asadar, nici explozie
emotionald - ca a sudicilor — nici raceald proverbiala a celor din nord” (Joja,1967,283).

Toate aceste modele sau imagini sintetice exprima si explica, in esentd, complexitatea
starilor si atitudinilor omenesti, precum si posibilele orientdri valorice in formarea
comportamentului moral intr-o lume globalizata.
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»Modelele valorice prezentate sunt generatoare si autogeneratoare, tind a se Intalni spre
echilibru si treptat pot deveni constante ale comportamentului care dau tonul intregii
arhitecturi a wvietii individuale. Existd, desigur, vieti trdite in cheia actiunii, in cea a
inteligentei, in a pasiunii, in a omeniei si altele. Poti fi om de actiune, de gandire, de pasiune,
de omenie.” Neacsu,1987,64). Sunt, deci, comportamente a caror geneza trebuie cautatd in
istoria poporului, in istoria familiei, a educatiei primite, a modelelor cu care venim fiecare in
contact, in sistemul normelor, valorilor si trebuintelor constituite social, geografic, istoric si
antropologic, valori ce genereaza sensuri de armonizare in dialogul social, si de devenire in
dialogul cu generatiile care urmeaza.

In concluzie, educatia morald are o contributie majora in formarea omului si a
comunitatii intr-o lume globalizata prin: superioritatea modelelor valorice, normative si
praxiologice 1n planul existentei morale, indicii de sdnatate morald evidentiati in calitatea
morald a relatiilor de munca, precum si a relatiilor interindividuale, calitatea constientizarii si
rezolvarii mutuale, pozitive ale unor contradictii, deschiderea tabelei de valori morale catre
comunitate, capacitatea de integrare a noilor generatii in fluxul valorilor perene ale umanitatii
etc. La nivel social, riscurile generate de globalizare pot fi prevenite, macar partial, daca viata
morald Incorporeazd valorile conduitelor profesionale, calitatea raporturilor de comunicare
om-om, om-institutii, varietatea statut-rolurilor, a drepturilor si indatoririlor asumate de catre
fiecare cetdtean, indicele de libertate si responsabilitate cu care omul obisnuit, dar si cel aflat
in pozitia de lider isi desfisoara activitatea si participd la treburile cetdtii, dimensiunile
valorilor de consideratie si respect ce opereaza in viata particulara si in comunitate.
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